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Ausschreibung

Stutzrad gGmbH besetzt nachstmaglichen Zeitpunkt folgende Stelle:

Regionalkoordinator_in des Projektes ,,Familienlots_innen*

Stellenbeschreibung:

Dauer: ab 01.10.2016, zunachst befristet bis 31.12.2017 — eine Verlangerung ist bei erfolgreichem
Projektverlauf und Fortschreibung der Finanzierung maoglich.

Umfang: durchschnittlich 16 Wochenstunden (die Arbeitszeit kann nach Absprache und Erfordernissen
flexibel gestaltet werden)

Vergutung: Eingruppierung in Anlehnung an TV-L E9.

Aufgabe: Aufbau und Koordination des Projektes ,,Familienlotsen“ (Arbeitstitel)
in der Region Prenzlauer Berg
Ziel des Projektes:
1. Niedrigschwellige, moglichst muttersprachliche Unterstlitzung neu zugewanderter Familien durch
Ehrenamtliche mit eigener Flucht- bzw. Migrationserfahrung
2. Transfer von Informationen zu bestehenden Unterstiitzungssystemen
3. Einbeziehung von Fachkraften in Situationen, die das Kindeswohl gefahrden ménnen
Umsetzung:
» Gewinnung, Schulung und fachliche Begleitung von ehrenamtlichen Familienlots_innen mit eigener
Flucht- bzw. Migrationserfahrung
= Koordinierung des Einsatzes der Familienlots_innen flr eine niedrigschwellige, méglichst
muttersprachliche Unterstiitzung neu zugewanderter Familien
= Offentlichkeits- und Netzwerkarbeit u.a. also Kontakt zu Migrantenorganisationen aufbauen, zu
fremdsprachiger Presse u.a.
* enge Zusammenarbeit mit dem Jugendamt Pankow sowie mit den beiden anderen Regionaltragern
= Dokumentation der inhaltlichen Ablaufe sowie zur Unterstiitzung von Verwaltungsprozessen

Fachliche Qualifikation und gewiinschte Kompetenzen

» Grundqualifikation als Diplom-Sozialpddagogln / -SozialarbeiterIn oder Diplom-Sozialwissenschaftlerin
(oder mindestens gleichwertiger Studienabschluss),

Beratungskompetenz

Erfahrungen in der Arbeit mit zugewanderten Familien (erwinscht)

Erfahrungen Offentlichkeits- und Netzwerkarbeit

Verstandnis Freiwilligenmanagement und Organisationsentwicklung

einschlagige Sprachkenntnisse (erwiinscht)

Beherrschung relevanter Computerprogramme (mindestens: MS Office)

Persénliche Kompetenzen
o Kommunikations- und Kontaktfreudigkeit,
Bereitschaft und Fahigkeit zur umfassenden Kooperation
Fahigkeit zum analytischen und strategischen Denken und planvollem Handeln,
Kreativitat und Innovationsfahigkeit,
selbstbewusstes, sicheres Auftreten,
Teamgeist und Kritikfahigkeit sowie Engagement und Flexibilitat,
Integrations- und Partizipationsfahigkeit.

Bewerbungen bis spéatestens zum 30.09. 2016 per e-Mail an zukunft@stuetzrad.de
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